
VALDES LOCEKĻIEM IZMAKSĀTĀS ATLĪDZĪBAS (2025. GADS) 

Vārds, uzvārds Amats Pilnvarojuma 
līguma 

noteiktā 
mēneša 
atlīdzība 

bruto, EUR* 

Prēmijas 
apmērs**, 

bruto, EUR 

Izmaksātais 
atalgojums 
gadā bruto 

(t.sk. prēmija), 
EUR 

Citi izdevumi atbilstoši Publiskas 
personas kapitāla daļu un 

kapitālsabiedrību pārvaldības likuma 
58. panta pirmās daļas 3) punkta j) 
apakšpunktam amata pienākumu 

izpildei, EUR*** (gadā) 
Jānis Rudzītis Valdes priekšsēdētājs 4400 5973 58732 Komandējumi – 1631,45 

Veselības apdrošināšana – 248,64 
Degviela – 277,54 

Anete Bilzēna Valdes locekle 3960 5623 53107 Komandējumi – 3635,72 
Veselības apdrošināšana – 248,64 

Degviela – 1990,21 
*Saskaņā ar 04.02.2020. MK noteikumiem Nr. 63 “Noteikumi par publiskas personas kapitālsabiedrību un publiski privāto kapitālsabiedrību valdes un padomes 
locekļu skaitu, kā arī valdes un padomes locekļu mēneša atlīdzības maksimālo apmēru”; 13.05.2024. dalībnieku sapulces lēmums (protokols Nr. 3); 
**atbilstoši Rīgas pilsētas izpilddirektora 19.10.2021. iekšējo noteikumu Nr. 39 “Kārtība, kādā kapitāla daļu turētāja pārstāvis nosaka prēmiju valdes loceklim par 
darbības rezultātiem iepriekšējā pārskata gadā”, 15.05.2025. dalībnieku sapulces lēmums (protokols Nr. 3); 
*** Mobilo sakaru kompensācija ar limitu ne vairāk kā 50 EUR/ mēnesī, veselības apdrošināšana apmērā kā pārējiem kapitālsabiedrības darbiniekiem. 

 

VALDES LOCEKĻIEM IZMAKSĀTĀS ATLĪDZĪBAS (2024. GADS) 

Vārds, uzvārds Amats Pilnvarojuma 
līguma 

noteiktā 
mēneša 
atlīdzība 

bruto, EUR* 

Prēmijas 
apmērs**, 

bruto, EUR 

Izmaksātais 
atalgojums 
gadā bruto 

(t.sk. prēmija), 
EUR 

Citi izdevumi atbilstoši Publiskas 
personas kapitāla daļu un 

kapitālsabiedrību pārvaldības likuma 
58. panta pirmās daļas 3) punkta j) 
apakšpunktam amata pienākumu 

izpildei, EUR*** (gadā) 
Jānis Rudzītis Valdes priekšsēdētājs 4000 / 4400 4275 55360.72 Komandējumi - 1840.25 

Veselības apdrošināšana – 215 
Degviela - 226.85 

Anete Bilzēna Valdes locekle 3600 / 3960 3915 49892.14 Komandējumi - 1840.25 
Veselības apdrošināšana – 215 

Degviela - 1814.53 
*Saskaņā ar 04.02.2020. MK noteikumiem Nr. 63 “Noteikumi par publiskas personas kapitālsabiedrību un publiski privāto kapitālsabiedrību valdes un padomes 
locekļu skaitu, kā arī valdes un padomes locekļu mēneša atlīdzības maksimālo apmēru”; 04.02.2021. dalībnieku sapulces lēmums (protokols Nr. 2) un 08.02.2022. 
dalībnieku sapulces lēmums (protokols Nr. 1); 13.05.2024. dalībnieku sapulces lēmums (protokols Nr. 3); 
**atbilstoši Rīgas pilsētas izpilddirektora 19.10.2021. iekšējo noteikumu Nr. 39 “Kārtība, kādā kapitāla daļu turētāja pārstāvis nosaka prēmiju valdes loceklim par 
darbības rezultātiem iepriekšējā pārskata gadā”, 13.05.2024. dalībnieku sapulces lēmums (protokols Nr. 3); 
*** Mobilo sakaru kompensācija ar limitu ne vairāk kā 50 EUR/ mēnesī, veselības apdrošināšana apmērā kā pārējiem kapitālsabiedrības darbiniekiem. 

 



VALDES LOCEKĻIEM IZMAKSĀTĀS ATLĪDZĪBAS (2023. GADS) 

Vārds, uzvārds Amats Pilnvarojuma 
līguma 

noteiktā 
mēneša 
atlīdzība 

bruto, EUR* 

Prēmijas 
apmērs, 

bruto, EUR 

Izmaksātais 
atalgojums 
gadā bruto, 

EUR 

Citi izdevumi atbilstoši Publiskas 
personas kapitāla daļu un 

kapitālsabiedrību pārvaldības likuma 
58. panta pirmās daļas 3) punkta j) 
apakšpunktam amata pienākumu 

izpildei, EUR** (gadā) 
Jānis Rudzītis Valdes priekšsēdētājs 4000 0 48195 Komandējumi - 1245.98 

Veselības apdrošināšana – 195 
Degviela - 172.73 

Anete Bilzēna Valdes locekle 3600 0 43395 Komandējumi - 1335.98 
Veselības apdrošināšana – 195 

Degviela - 1582.18 
 
*Saskaņā ar 04.02.2020. MK noteikumiem Nr. 63 “Noteikumi par publiskas personas kapitālsabiedrību un publiski privāto kapitālsabiedrību valdes un padomes 
locekļu skaitu, kā arī valdes un padomes locekļu mēneša atlīdzības maksimālo apmēru”; 04.02.2021. dalībnieku sapulces lēmums (protokols Nr. 2) un 08.02.2022. 
dalībnieku sapulces lēmums (protokols Nr. 1); 
** Mobilo sakaru kompensācija ar limitu ne vairāk kā 50 EUR/ mēnesī, veselības apdrošināšana apmērā kā pārējiem kapitālsabiedrības darbiniekiem. 

VALDES LOCEKĻIEM IZMAKSĀTĀS ATLĪDZĪBAS (2022. GADS) 

Vārds, uzvārds Amats Pilnvarojuma 
līguma 

noteiktā 
mēneša 
atlīdzība 

bruto, EUR* 

Prēmijas 
apmērs, 

bruto, EUR 

Izmaksātais 
atalgojums 
gadā bruto, 

EUR 

Citi izdevumi atbilstoši Publiskas 
personas kapitāla daļu un 

kapitālsabiedrību pārvaldības likuma 
58. panta pirmās daļas 3) punkta j) 
apakšpunktam amata pienākumu 

izpildei, EUR** (gadā) 
Jānis Rudzītis Valdes priekšsēdētājs 4000 0 48388.07 Komandējumi - 5132.51 

Veselības apdrošināšana – 149.50 
Degviela - 126.43 

Anete Bilzēna Valdes locekle 3600 0 43555.21 Komandējumi - 5132.51 
Veselības apdrošināšana – 149.50 

Degviela - 2174.80 
 
*Saskaņā ar 04.02.2020. MK noteikumiem Nr. 63 “Noteikumi par publiskas personas kapitālsabiedrību un publiski privāto kapitālsabiedrību valdes un padomes 
locekļu skaitu, kā arī valdes un padomes locekļu mēneša atlīdzības maksimālo apmēru”; 04.02.2021. dalībnieku sapulces lēmums (protokols Nr. 2) un 08.02.2022. 
dalībnieku sapulces lēmums (protokols Nr. 1); 
** Mobilo sakaru kompensācija ar limitu ne vairāk kā 50 EUR/ mēnesī, veselības apdrošināšana apmērā kā pārējiem kapitālsabiedrības darbiniekiem. 

VALDES LOCEKĻIEM IZMAKSĀTĀS ATLĪDZĪBAS (2021. GADS) 



Vārds, uzvārds Amats Pilnvarojuma 
līguma 

noteiktā 
mēneša 
atlīdzība 

bruto, EUR* 

Prēmijas 
apmērs, 

bruto, EUR 

Izmaksātais 
atalgojums 
gadā bruto, 

EUR 

Citi izdevumi atbilstoši Publiskas 
personas kapitāla daļu un 

kapitālsabiedrību pārvaldības likuma 
58. panta pirmās daļas 3) punkta j) 
apakšpunktam amata pienākumu 

izpildei, EUR** (gadā) 

Jānis Rudzītis Valdes priekšsēdētājs 4000 0 41510.75 Komandējumi - 759.55 
Veselības apdrošināšana – 310.75 

Degviela - 0 

Anete Bilzēna Valdes locekle 3600 0 37473.25 Komandējumi - 839.55 
Veselības apdrošināšana – 393.25 

Degviela - 933.93 
 
*Saskaņā ar 04.02.2020. MK noteikumiem Nr. 63 “Noteikumi par publiskas personas kapitālsabiedrību un publiski privāto kapitālsabiedrību valdes un padomes 
locekļu skaitu, kā arī valdes un padomes locekļu mēneša atlīdzības maksimālo apmēru”; 04.02.2021. dalībnieku sapulces lēmums (protokols Nr. 2); 
** Mobilo sakaru kompensācija ar limitu ne vairāk kā 50 EUR/ mēnesī. 


